
項　　　目 内　　　　　　容

採用人数 若干名

職務内容 豊田土地改良区（農業用施設）の配水、維持管理業務、測量設計

一般事務（ワード・エクセル等を使用した書類作成等）を行う。

採用条件 平成７年４月２日以降に生まれた人で４年制大学、高校を卒業

または令和６年３月に４年制大学、高校を卒業見込み

一般職、技術職

勤務条件等 （１）就業時間　　　午前８時４５分～午後５時１５分

　　　　　　　*宿直(1ヶ月２回程度）・警報非常配備・夜間勤務あり

（２）休憩時間　　　正午から午後１時まで

（３）休　　　日　　　土・日曜日、祝日、１２月２９日～翌年１月３日　夏季休暇５日間

（４）賃　　　金　　　大卒初任給（1-29）　１９１,７００円（基本給）

　　　　　　　　　　　 高卒初任給（1-9）　　１５８,９００円（基本給）

　　　　　　中途採用については職務経験に応じて変更

　　　　　　職員手当 　豊田土地改良区職員給与規程に基づき、

　　　　　　扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務・宿直手当

　　　　　　昇給 原則年１回、　期末・勤勉手当（年２回、６月・１２月）をそれぞれの

　　　　　　支給条件に応じて支給します。

・理事20人、監事６人、総代84人

豊田土地改良区 ・事務局職員　１８人　男性　１４人（内４人現業）　女性４人　　平均年齢　４８歳

組織概要 ・事務局　総務課、工務課　

・豊田土地改良区区域・・・猿投、挙母、高橋、高岡、上郷、松平

・農地・用水路、排水路、農道、施設管理、修繕、更新工事、用水の配水管理

・運営収入財源は 主に組合員（農家）から賦課金収入

採用年月日 令和６年　４月　１日（月）

受付期間 令和５年　９月　１日（金）　～　令和５年１０月３１日（火）

応募方法 　総務課へ応募書類提出　

　郵送先　〒471‐0831　豊田市司町３丁目８番地

　　　　　　豊田土地改良区　　総務課　（0565）－28－2855　FAX　28－2858

応募書類 　履歴書・成績証明書・卒業見込証明書

選考方法 　１次　：　書類選考　　　　　２次　：　面接　・　作文

２次試験日 　未　定

面接会場 　豊田土地改良区会館　会議室

採用担当者 　総務課長　伊達光宏　（0565）－28－2855　E-mail  toyo-kai@waltz.ocn.ne.jp

豊田土地改良区令和６年度採用職員募集


